NOI, SOCI. ENTRA IN SQUADRA

Essere soci significa far parte di una comunita che accoglie,
offre vantaggi concreti e sostiene benessere e crescita.
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FARE PARTE DI UNA COMUNITA

Relazioni forti e valori condivisi: questo € il vantaggio piu importante che trova
chi sceglie di entrare a far parte della nostra compagine sociale.

Insieme, infatti, diamo concretezza al patrimonio valoriale comune, renden-
dolo tangibile in tante attivita a beneficio di chi vive nei nostri territori.

Crescere in armonia con la comunita e il territorio € l'obiettivo che ci guida.
Per raggiungerlo, seguendo la logica cooperativa, manteniamo uno scambio
reciproco e costante con le persone socie.

Grazie a questo scambio la Banca si consolida e offre alla propria base sociale
diverse opportunita.

| punti di contatto, scambio e confronto con la Banca sono diversi: primo fra
tutti la filiale che presidia in particolare l'operativita bancaria.

Ma la relazione con le persone socie € fatta anche di diversi altri aspetti. A curarli
c'é un team dedicato a cui rivolgersi per trovare risposte esaustive.

Gli strumenti per essere parte attiva della comunita della nostra Banca sono:

UFFICIO SOCI CANALI

Numero verde gratuito Social
800217295  £1O]in]

Xic
soci@emilbanca.it

OPPORTUNITA PER | SOCI

Le proposte presentate in queste pagine sono suscettibili di variazione
nel tempo. Per tutti i dettagli dell'offerta e gli eventuali aggiornamenti
consultare sempre il sito internet www.emilbanca.it/soci.



COMITATI SOCI

Sono composti da soci e socie volontari/e che presidiano le relazioni con i di-
versi territori, perno delle nostre iniziative.

| 31 Comitati, ognuno espressione della base sociale locale, hanno il compito di
mantenere alta I'attenzione sulle comunita della propria area di competenza,
ascoltarne le esigenze di carattere sociale e culturale e dare delle risposte.
Risposte che si concretizzano nell'organizzazione di attivita ed eventi e nell'e-
largizione di contributi allo scopo di favorire il tessuto sociale, ma anche di
promuovere l'aggregazione. Per chi ha meno di 36 anni € attivo un Comitato
giovani che offre opportunita dedicate.

Chi vuole contribuire a prendersi cura del territorio e della propria comunita
puod chiedere di entrare a far parte dei Comitati locali inviando la propria auto-
candidatura (sul sito della Banca sono indicate le istruzioni per farlo).

AGGIORNAMENTI PUNTUALI

Per avere informazioni costanti sull'andamento della nostra Banca

App PER TE ¢ una fidelity app che
consente di rimanere aggiornati sulle
iniziative e le proposte e di prendere
parte a un'operazione a premi. | punti
si raccolgono operando con la Banca,
interagendo con l'app, informandosi e
partecipando alle iniziative.

Rapporto Sociale, documento annua-
le che approfondisce i dettagli econo-
mici e finanziari della Banca e la loro
ricaduta sociale.

Notizie EmilBanca, rivista che, pe-
riodicamente, racconta le principali
novita che riguardano la Banca e i
territori (pubblicata anche sul sito web
e in APP).

Sito sostenibilita.emilbanca.it per
sapere cosa fa la tua Banca per la
crescita sostenibile, conoscere i
progetti speciali dei Comitati soci e
avere strumenti utili al tuo risparmio,
economico ed energetico.



VANTAGGI

DIVIDENDO E
RIVALUTAZIONE

DELLE AZIONI

E la parte di utile che spetta a ogni
socio/a, commisurata alla quota
posseduta, alla chiusura del bilan-
cio della Banca. L'Assemblea ogni
anno, in occasione della approva-
zione del bilancio, stabilisce la mi-
sura del dividendo e della rivalu-
tazione delle azioni che potranno
essere distribuiti in relazione all'u-
tile realizzato.

©

CERTIFICATO

DI DEPOSITO

E una forma di risparmio che da l'op-
portunita a soci e socie di approfitta-
re di condizioni favorevoli loro riser-
vate.

AUTO PROTETTA

Ai soci e alle socie della Banca é riser-
vato uno sconto del 10% sull'assicu-
razione dell'auto.

MUTUO

PER LA CASA

| vantaggi che offriamo riguardano
la riduzione delle spese di istrut-
toria, anche per la linea Taxonomy,
e la possibilita di durate fino a 30
anni.

In tutte le filiali della Banca & pre-
sente un consulente in grado di
consigliare sui diversi tipi di mutuo
e aiutare a trovare quello che con-
viene di piu.

[

INTERNET

BANKING

Il servizio Relax Banking & gratuito
per le persone fisiche.

Per le imprese socie il canone si ri-
duce del 50% (30 euro all'anno).

O

SERVIZI ASSICURATIVI
DANNI

A persone e aziende socie riserviamo
uno sconto del 10% sul premio delle
polizze danni quali Impresa protetta
(escluso garanzia catastrofali), Casa
protetta, Infortuni protetti e Salute
protetta. Non rientrano nell'offerta i
prodotti Cpi.



CONTI ASCONTO

Per le persone socie titolari di

- Sconto Corrente, ¢ previsto un ri-
sparmio di 3 euro a trimestre sul ca-
none.

- Conto Pensione Argento ¢ previsto
un risparmio di 1 euro a trimestre sul
canone applicato.

Per le imprese socie titolari di

- Arti e Mestieri lllimitato, & previsto
un risparmio di 20 euro a trimestre
sul canone.

CARTA DI CREDITO
COOPERATIVO

La carta di credito che offriamo alle
persone socie & vantaggiosa perché
non prevede spese di emissione e
dal secondo anno permette un ri-
sparmio di 10 euro sul canone an-
nuo. Puo essere usata in totale sicu-
rezza per gli acquisti, anche on line.

<

FINANZIAMENTO

YOUTU PER UNDER 35

Un prestito che nasce apposta per
soddisfare le esigenze di spesa dei
giovani (istruzione, benessere, atti-
vita imprenditoriali) fino a 30 mila
euro, rimborsabili in 7 anni con tasso
fisso.

Per le persone socie il tasso di inte-
resse e le spese di istruttoria sono ri-
dotte.

CARTA DI DEBITO
CIRCUITO BANCOMAT®
E PAGOBANCOMAT®.

Soci e socie non hanno spese di
emissione mentre il canone annuo &
di 10 euro, con un risparmio di 5 euro
rispetto a chi non lo é.

Messaggio pubbilicitario con finalita promozionale. La Banca si riserva la valutazione dei requisiti necessari per
la concessione dei servizi presentati. Le caratteristiche e le condizioni economiche dei servizi sono descritte nei

fogli informativi disponibili in filiale.



VANTAGGI EXTRA-BANCARI
| (X |
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EMI, LA MUTUA DI EMIL BANCA

E il nostro nuovo strumento di welfare dedicato a socife e clienti. Emi &
attiva in ambito sanitario, di assistenza alle necessita di famiglie e giovani,
ricreativo e culturale. Ha l'obiettivo di rafforzare il patto tra persone e territorio,
prendendosi cura di associate e associati in tutte le fasi della loro vita.
In EMI sono confluiti la maggior parte dei benefit extrabancari in passato
offerti dalla Banca che, grazie alla nuova struttura associativa, si arricchiscono
di nuove agevolazioni in diversi ambiti.

Per usufruire del ricco ventaglio di opportunita presentate in queste pagine &
necessario associarsi alla mutua.

Socio/a Cliente
Quote associative annuali Emil Banca Emil Banca

Associato/a giovane tra

i18 e i 35 anni compiuti 30 € 39 €
Associato/a di eta superiore ai 36 anni 48 € 78 €
Coniuge o convivente di associato/a
mutua di eta pari o superiore a 36 anni 42 € 66 €
Quota di ammissione una tantum 10 €
;M,
Cl PENSA *QUOTA GRATUITA
E M I FINO AL 30 GIUGNO 2026
Per chi & socio/a, la Banca

si fa carico della quota di
ammissione una tantum
per adesioni a EMI nel
primo semestre 2026.



‘ RIMBORSI
SANITARI

EMI eroga rimborsi su visite mediche
specialistiche, esami clinici, accerta-
menti diagnostici e trattamenti fisio-
terapici. Inoltre, ha cuore anche gli
animali domestici di associati/e, rim-
borsando le loro cure veterinarie.

N
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EMI & anche uno strumento attraverso
il quale rafforzare la socialita sul territorio
grazie a una rete di convenzionamenti
che non solo riserva ad associatife acces-
si agevolati a mostre, spettacoli teatrali,
musei e concerti, ma consente loro di
partecipare anche a gite e convegni for-
mativi su temi di interesse sociale e cul-
turale.

EMIMUTUA.IT

Sul sito di EMI trovi trovi i dettagli
relativi agli importi di sussidi e con-
tributi, i regolamenti e il calendario
delle diverse iniziative.

Nn° iscrizione RUNTS 159974

o

o
| SUSSIDI
FAMIGLIE

EMI si prende cura delle giovani fami-
glie associate erogando sussidi alla
nascita o adozione di un/a figlio/a, per
la sua iscrizione al primo anno dei di-
versi cicli scolastici e ad attivita sporti-
ve e culturali extrascolastiche.

p

EMI si impegna a erogare contributi
ai/alle giovani associatife, ereditando
guanto la nostra Banca ha costruito per
sostenere i percorsi formativi di socife.
Prevede sussidi per l'iscrizione al primo
anno del percorso universitario trienna-
le, specialistico e magistrale a ciclo uni-
co. Inoltre, sostiene l'investimento nel
benessere personale anche attraverso
l'erogazione di contributi per l'iscrizio-
ne ad attivita sportive e culturali. Un'at-
tenzione ulteriore viene data aifalle
socife della Banca che si sono distintife
nel percorso universitario grazie ai Pre-
mi allo Studio, riservati esclusivamente
a loro.

| CONTATTI DI EMI ETS
& 051 637111
= info@emimutua.it
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ASSIST

La copertura sanitaria integrativa studiata in esclusiva per le persone fisiche
socie della Banca. Ideata, insieme alla mutua CAMPA, per un welfare sociale
che risponda ai mutamenti in atto.

Prima di tutto le persone: Assist si
inserisce appieno in questa filosofia
che e al centro della nostra Banca. CAM pA

La nostra salute in mani sicure
Con la copertura sanitaria Assist abbia-

mo investito per: CAMPA, una delle piu importanti
Garantire una copertura sanita- Mutue sanitarie integrative in lItalia,
ria di alto profilo. ¢ il partner che Emil Banca ha scel-
Rendere possibile I'accesso a ser- to per strutturare la copertura As-
vizi di qualita elevata con costi sist. Nata nel 1958 come Societa di
contenuti. Mutuo Soccorso non profit, & tra le
Favorire maggiormente le gio- espressioni piu alte del principio di
vani generazioni affinché dedi- mutualita nel campo dell’assisten-
chino fin da subito attenzione alla za sanitaria. Grazie alla sua provata
propria salute. esperienza, CAMPA & garanzia di se-

rieta, professionalita e tutela.

CONTRIBUTI ASSOCIATIVI ASSIST

Fascia di eta Costo Contributo  Costo Contributo  Costo Contributo  Costo
ASSIST Banca socio banca socio banca socio
18/25 anni 180 € 140 € 40€ 70€ no€ - 180 €
26/35 anni 240€ 180€ 60 € 90 € 150 € - 240 €
36/50 anni 300€ 100€ 200€ 50¢€ 250 € - 300 €
51/75 anni 350€ 100 € 250 € 50¢€ 300 € - 350 €

> 75 anni 400€ 100€ 300€ 50€ 350€ - 400€
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GRANDI INTERVENTI
CHIRURGICI

Copertura per: spese di degenza, ono-
rari dei medici, esami e accertamenti.

ALTA

DIAGNOSTICA

Rimborso delle spese per prestazioni
diagnostiche di alta specializzazione
effettuate in regime privato a paga-
mento.

DIARIA DA
RICOVERO

Diaria giornaliera per interventi
chirurgici, parto e day surgery.

TARIFFE

PREFERENZIALI
Applicazione di tariffe preferenziali e
priorita di accesso per le prestazioni
sanitarie.

WA

PREVENZIONE
ODONTOIATRICA

Viene garantita una seduta annua di
igiene orale.

[\

VISITE MEDICHE
SPECIALISTICHE

Rimborso delle visite specialistiche nella
misura di 50 euro e fino a un massimo di
guattro visite allanno per persona.

TICKET

Rimborso dei ticket per prestazioni
diagnostiche e visite specialistiche.

(o5

SERVIZI
DI ASSISTENZA

Consulenza medica telefonica,
invio del medico, assistenza ai
familiari e ai minori, ricerca infer-
mieri, spesa a casa, monitoraggio
del ricovero, invio medicinali, invio
ambulanza.

*| Familiari non soci Emil Banca pagano il contributo Assist standard.

** |ncluso il primo anno in caso di iscrizione in corso d’anno. In caso di iscrizione dal mese di febbraio, I'iscritto/a ver-
sera il contributo in rate mensili partendo dal mese di iscrizione fino alla fine dell'anno. Al fine di agevolare I'adesione
per i soci Emil Banca il contributo € in parte a carico Banca come da tabella.ll contributo Banca che varia in base
alla fascia di eta viene garantito in maniera piena per i primi 4 anni di iscrizione e al 50% fino al 7° anno, secondo un
principio mutualistico di rotazione per fra fruire quanti piu soci possibili del beneficio.
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FORMULE ABBINABILI

IGIC Integrazione Grandi
Interventi Chirurgici Assistenza odontoiatrica
Contributi associativi aggiuntivi Contributi associativi aggiuntivi

Da 0 a 14 anni compiuti Da 0 a 15 anni compiuti 50 €
Da 15 a 25 anni compiuti Da 16 a 35 anni compiuti ‘ 100 €

Da 26 a 35 anni compiuti Da 36 a 50 anni compiuti 150 €

€
Da 36 a 50 anni compiuti € Da 51a 70 anni compiuti ‘ 175 €
Da 51 a 75 anni compiuti 80 € Oltre 71 anni 200 €

Da 76 anni compiuti in poi | 150 €

Entro il 70° anno di eta compiuto da non piu di sei mesi alla data di iscrizione.

IMPORTANTE DA SAPERE

La copertura Assist:

- Mediante l'iscizione a CAMPA Societa di Mutuo Soccorso, consente la detra-
zione fiscale dalle imposte dei contributi versati nella misura del 19%.

- LUiscrizione alla presente formula di assistenza deve coinvolgere l'intero nu-
cleo familiare convivente ed & consentita entro il 70° anno di eta (anche com-
piuto).

- Solo a chi ha da 18 a 35 anni & concessa la possibilita di adesione individuale
senza obbligo di iscrivere tutti i familiari conviventi.

- L'adesione alla presente formula di assistenza comporta l'iscrizione obbli-
gatoria dell'intero nucleo familiare convivente per tre anni solari, oltre I'anno
dell’iscrizione, con rinnovo automatico di tre anni in tre anni, salvo disdetta da
inviarsi a mezzo Raccomandata con Ricevuta di Ritorno o PEC entro tre mesi
dalla scadenza. Ha un massimale annuo per ogni associato pari a 100.000 euro.
L'informativa completa della copertura Assist € disponibile in tutte le filiali del-
la Banca e sul sito www.emilbanca.it/soci.

Per aderire ad Assist & necessario essere in possesso di almeno 20 azioni
fino ai 35 anni e di 34 azioni da 36 anni in poi.
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TUTTE LE OPPORTUNITA
A PORTATA DI MANO

Attiva il profilo in app per
accedere a vantaggi e sconti.

INFORMAZION!I
. PERTE
¢ Tutti gli aggiornamenti sulle
: attivita della Banca e sulle
: iniziative dedicate ai soci.

Inquadra il QR CODE
e scarica l'app PER TE

J/

T

VANTAGGI
PERTE

Tutte le promozioni in
COrso nei negozi e super-
mercati convenzionati.

un sa
PREMI INSTANT WIN
PERTE UNDER 36
La raccolta punti che ti fa ot- Con Bank to be Winner in app puoi vincere
tenere sconti e buoni regalo. ogni settimana 1 buono Vivaticket da 50€

Piu la usi e piu ti premia.

0100<€ per i tuoi eventi preferiti!
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AA- (in una scala che va da D ad AA) & la misura della
nostra sostenibilita e della capacita a rispondere
efficacemente alla nostra mission.

Nel 2025 abbiamo ottenuto il rinnovo della Certifi-
cazione della Parita di Genere (UNI| PDR 125:2022) per
I'impegno a promuovere l'educazione alle differenze, il
pari accesso alle opportunita e la valorizzazione di com-
petenze e talenti di ogni persona.

Sede Legale e Direzione Generale
Via Giuseppe Mazzini, 152

40138 Bologna

Telefono 051396911

Uffici Amministrativi
Via Trattati Comunitari
Europei 1957-2007, 19
40127 Bologna
Telefono 051 6317711

Numero verde soci
800.217.295

Stampato su cartariciclata al 100%

TUTELIAMO LAMBIENTE

www.emilbanca.it/soci
soci@emilbanca.it
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